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Самообследование проводилось в соответствии с Порядком о проведении самообследования  образовательной организации, утвержденного приказом Минобрнауки  от 14.06.2013 г. № 462  « Об утверждении порядка  проведения самообследования образовательной организации» и Положением о самообследовании АНО ДО  « Школа «Веда» и на основании приказа директора  от 14.02.2017 г. №8.

Сроки проведения  с  01.03.2017 г. по 31.03.2017 г.

Цели проведения самообследования - отслеживание  реализации Программы развития АНО ДО «Школа «Веда» на 2017-2021 г.г.,   обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовки отчета о результатах самообследования.

                                               Аналитическая часть.

АНО ДО «Школа «Веда» состоит из двух объединений: «Школа иностранных языков» и  «Школа Монтессори».

Объединение «Школа иностранных языков» реализует следующие основные задачи: 

    - реализация дополнительных образовательных программ по углубленному изучению иностранных   языков (английский, немецкий, испанский, французский и японский) по желанию обучающихся и/или  их родителей без ограничения в возрасте;

    -    популяризация международных стандартов в изучении иностранных языков.

Объединение «Школа Монтессори» обеспечивает реализацию прав ребенка дошкольного возраста на получение качественного дополнительного образования, охрану жизни, укрепление здоровья, адекватное психическое и физическое развитие.

Школа Монтессори ставит своей целью обеспечить всестороннее развитие детей в возрасте от 3 до 7 лет,   организацию присмотра и ухода за ними, формирование у них основ готовности  к школьному обучению.

Основными задачами Школы Монтессори является:

    -    воспитание и обучение детей по программам школы;

    -   создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, путем применения  

        форм, методов и средств организации воспитательно-образовательного процесса, с учетом

        индивидуальных способностей и возможностей  каждого ребенка;

    -  формирование духовной культуры обучающихся;

    -  подготовка каждого ребенка к обучению в школе, адекватная его возможностям и уровню

        восприятия.

В соответствии с поставленными задачами Школа Монтессори осуществляет  

 образовательный процесс, который регламентируется режимом работы, учебным планом,

 годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий.

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности

АНО ДО  «Школа «Веда»

     АНО ДО «Школа «Веда»  является организацией дополнительного образования, реализующей

 дополнительные общеразвивающие программы социально-педагогической направленности.

              1.1. Устав образовательной организации утвержден Правлением Школы (Протокол от 16 сентября 2015 года).

                1.2. Юридический и фактический адрес школы:

 302001, Россия, г. Орел, пер. Воскресенский, дом 16;

 Телефон: (4862) 47 57 50;

 E-mail: vflschool@gmail.com
 Сайт: www.vedaschool-orel.ru  

     1.3. Регистрационное свидетельство  учетный номер 5714051322 от 30 ноября    2015 г. 

Решение о государственной регистрации некоммерческой организации при создании принято 19 сентября 2000 года.

                    1.4.  Лицензия на право ведения образовательной деятельности, выдана 
Департаментом образования Орловской области – серия 57Л01 № 0000311, регистрационный номер 791 от 22 января 2016 года, срок действия лицензии: бессрочно. 
Лицензия выдана на право осуществления дополнительного образования детей и взрослых

1.5. Учредители

 Учредителями Школы являются:

· Шатохина Любовь Федоровна, 30 ноября 1950 года рождения, паспорт № 54 03 611275, выдан 7 августа 2003 года Заводским РОВД г. Орла, адрес регистрации и проживания: г. Орел, ул. Советская, д.25, кв.65;

· Бодатченкова Нина Федоровна , 27 сентября 1955 года рождения, паспорт № 54 00 122994, выдан 22 января 2001 года Советским РОВД г. Орла, адрес регистрации и проживания: 

        г. Орел, ул. Полесская, дом 53, кв.12;

                1.6. В своей деятельности Школа руководствуется нормативно-правовыми актами Российской федерации.

                    1.7. Локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность
 АНО ДО «Школа «Веда»:

1.  Положение об объединении «Школа иностранных языков».
2.  Положение об объединении «Школа Монтессори».
3.  Положение об Общем собрании.

       4.  Положение о Педагогическом Совете.

5.  Положение о платных образовательных услугах.

     6. Положение  о приеме, переводе, отчислении и восстановлении обучающихся в объединении    «Школа иностранных языков».
7.  Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 
 обучающихся в объединении «Школа иностранных языков».

8.  Положение о режиме занятий обучающихся АНО ДО «Школа «Веда».

9.  Правила внутреннего распорядка для обучающихся в объединении «Школа иностранных
 языков».

10. Положение о порядке возникновения, приостановления и прекращения отношений между  АНО ДО «Школа «Веда» и обучающимися и (или) родителями (законными представителями)   несовершеннолетних обучающихся».
11. Положение   внутренней системе оценки качества образования.
12. Положение об образовательных грантах и предоставлении льготных мест.

13. Положение  о предоставлении льгот на обучение в АНО ДО «Школа «Веда».
14. Положение о приеме и отчислении обучающихся в объединении «Школа Монтессори».
15. Правила внутреннего распорядка обучающихся в объединении «Школа Монтессори».
16. Положение о сайте.
17.Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
Школа располагает необходимыми организационно-правовыми документами на ведение образовательной деятельности.

               1.8. Структура образовательной организации и система управления:

Высшим органом управления АНО ДО «Школа «Веда» является Правление Школы, в состав которого входят учредители.

Основной функцией Правления является обеспечение соблюдения Школой целей, в интересах которых она была создана.

Правление Школы является Высшим коллегиальным органом управления, который принимает решения по следующим основным вопросам:

-   о внесении изменений и дополнений в Устав Школы;

-   об изменении организационно-правовой формы Школы;

-   определение приоритетных  направлений (концепции), среднесрочной и долгосрочной 

     перспективы деятельности Школы;

-   об избрании и освобождении от должности директора Школы;

        Управление Школой строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Административные обязанности распределены согласно Уставу и  штатному расписанию.

	№
	                        Должность
	                         ФИО

	1
	              Директор
	            Бодатченкова Н.Ф.

	2
	Заместитель директора
	             Шатохина Л.Ф.

	3
	Заместитель директора
	             Егупова  М.В.

	4
	Заместитель директора
	             Шатохин А.Ф.


Общее управление Школой осуществляет директор в соответствии с действующим законодательством.

Основной функцией директора является осуществление оперативного руководства деятельностью Школы, координация действий всех участников образовательного процесса через Педагогический Совет, Общее собрание коллектива.

Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительную, мотивационную, контрольно-регулировочные функции.

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи Школы.

Основные формы  деятельности:

-  план работы Школы;

-  программа развития Школы.

Организация управления АНО ДО «Школа «Веда» соответствует уставным требованиям.

2.  Результаты анализа, оценка образовательной деятельности объединения 

  «Школа иностранных языков»
2.1. Организация учебного процесса:

Объединение «Школа иностранных языков» реализует следующие основные задачи: 
- реализация дополнительных образовательных программ по углубленному изучению иностранных языков (английский, немецкий, испанский, французский и японский) по желанию обучающихся и/или  их родителей без ограничения в возрасте;

-    международных стандартов в изучении иностранных языков.

За отчетный период объединение «Школа иностранных языков» реализует программы дополнительного образования:

- «Английский язык как первый иностранный». Младшая  ступень. Срок реализации программы три года. Возраст обучающихся 7-10 лет.

-   «Английский язык как первый иностранный». Средняя ступень. Срок реализации программы три года. Возраст обучающихся 10-13 лет.

-   «Английский язык как первый иностранный». Старшая ступень. Срок реализации программы 7 лет. Возраст обучающихся 13 лет и старше. 

-  «Немецкий язык как второй/ третий  иностранный». Старшая ступень. Срок реализации программы 5 лет. Возраст обучающихся 13 лет и старше.
 
-  «Французский язык как второй/третий иностранный». Старшая ступень. Срок реализации программы 5 лет. Возраст обучающихся 13 лет и старше.

-  «Испанский язык как второй/третий иностранный». Старшая ступень. Срок реализации программы 5 лет. Возраст обучающихся 13 лет и старше.

-     «Японский язык как второй/третий иностранный». Старшая ступень. Срок реализации

программы 5 лет. Возраст обучающихся 13 лет и старше.

Обучение в объединении «Школа иностранных языков» регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным графиком и расписанием занятий.   

Образовательный процесс  в  школе, является гибким, быстро реагирующим на изменения числа групп, ориентирующимся на новые образовательные потребности в системе международных стандартов в обучении иностранным языкам. Организация учебного процесса осуществляется в рамках дополнительного образования на следующих ступенях:
-     младшая  (3 курса) - 7-10 лет,

-     средняя  (3 курса) - 10-13 лет,

-     старшая  (5-7 курсов) - с 13 лет и старше.

       По окончании каждого курса на младшей, средней и старшей ступенях  учащиеся выполняют итоговые задания в формате международных экзаменов. Перевод на следующий курс осуществляется по результатам экзаменов.

Учащимся, завершившим обучение на старшей ступени и сдавшим успешно экзамены, выдается сертификат об окончании Школы с указанием результатов итоговых экзаменов. По желанию обучающихся, в случае изменения места жительства, перехода в другую образовательную организацию, до окончания Школы им может быть выдан сертификат промежуточного уровня с результатами последних экзаменов.

Учащимся, не завершившим обучение, выдается справка с результатами текущих экзаменов соответствующего языкового уровня. 

Учебный год начинается первого сентября и заканчивается последней субботой июня. Устанавливаются зимние каникулы (первая неделя января) и летние каникулы (июль, август).

Небольшая наполняемость групп (в среднем   6-8 человек) позволяет успешно реализовывать процесс обучения.

                2.2. Содержание и качество подготовки обучающихся.

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся была проведена согласно Положению  о внутренней системе оценки качества образования. Промежуточная и итоговая аттестации  были  проведены в формате международных экзаменов:

	Ступень  обучения
	Год обучения
	Номер
 группы
	Уровни международных экзаменов
	Декабрь ожидаемые результаты %
	Май-июнь ожидаемые результаты
          %

	
	С 1 класса общеобразо-вательной
 школы
	С 4 класса общеобразо-вательной
школы
	С 7 класса 
общеобразо

вательной

 школы
	
	
	
	

	Начальная 
ступень
	1
	
	
	100
	0-Starters
	40-70
	50-80

	
	2
	
	
	200
	Starters
	55-90
	60-100

	
	3
	
	
	300
	A1
	40-70
	50-80

	Средняя 
ступень
	4
	1
	
	100
	A1+
	55-90
	60-100

	
	5
	2
	
	200
	A2
	55-90
	60-100

	
	6
	3
	
	300
	A2+
	50-90
	60-100

	Старшая ступень
	
	
	1
	100
	A2+
	55-90
	60-100

	
	
	4
	2
	200
	B1
	45-70
	50-80

	
	7
	5
	3
	300
	B1+
	55-90
	60-100

	
	8
	6
	4
	400
	B2
	40-70
	45-80

	
	9
	7
	5
	500
	B2+
	50-90
	60-100

	
	10
	8
	6
	600
	C1
	45-70
	50-80

	
	11
	9
	7
	700
	C1+
	55-90
	60-100


Промежуточная и итоговая аттестации проводятся в формате международных экзаменов, которые включают в себя задания по аудированию,  чтению, письму и говорению.

Результаты итоговой аттестации 
	Формат экзамена


	Количество обучающихся, освоивших данный уровень
	Июнь 2016 г.

Средний балл по уровням (max 10)


	Starters
	25
	8,3

	Movers (А1) 
	22
	7,7

	Flyers (А1+)
	45
	7,5

	KET (А2) 
	63
	7,7

	PET (В1) 
	37
	7,5

	FCE (В2) 
	19
	7,4

	GZ А2
	5
	6,5

	GZ В2
	2
	7,3

	GZ С1
	1
	8,1

	DELE А2
	3
	7,0

	DELF В1
	1
	6,1


Результаты итоговой аттестации  отражают степень выполнения заданного содержания образования, а именно:  

- на уровне А1 учащиеся понимают и могут употребить в речи знакомые фразы и выражения, необходимые для выполнения конкретных задач, могут представиться, представить других, задать и ответить на вопросы о месте жительства, знакомых, имуществе. Могут участвовать в несложном разговоре, если собеседник говорит медленно и отчетливо и готов оказать помощь;

- на уровне А2 учащиеся понимают отдельные предложения и часто встречающиеся выражения, связанные с основными сферами жизни (например: основные сведения о себе и членах своей семьи, покупках, досуге и т. д.) Могут выполнить задачи, связанные с простым обменом информации на знакомые или бытовые темы. В простых выражениях могут рассказать о себе, своих родных и близких, описать основные аспекты повседневной жизни;

 - на уровне В2 учащиеся понимают основные идеи четких сообщений, сделанных на литературном языке  на разные темы, типично возникающие на работе, учебе, досуге и т. д. , умеют общаться в большинстве ситуаций, которые могут возникнуть во время пребывания в стране изучаемого языка, могут составить связное сообщение на известные или особо интересующие их темы, описать впечатления, события, надежды, стремления, изложить и обосновать свое мнение и планы на будущее,  понимают общее содержание сложных текстов на абстрактные и конкретные темы, в том числе  узкоспециальные тексты, говорят достаточно быстро и спонтанно, общаются с носителями языка без особых затруднений, умеют делать четкие подробные сообщения на различные темы и излагать свой взгляд  на основные проблемы, могут показать преимущество и недостатки разных мнений.
- на уровне С1 учащиеся понимают объемные сложные тексты на различную тематику, говорят спонтанно в быстром темпе, не испытывая затруднений с подбором слов и выражений. Могут создать точное, детальное, хорошо выстроенное сообщение на сложные темы.

 В то же время результаты аттестации указывают на то, что требуется  уделять больше внимания формированию произносительных навыков у  обучающихся на уровнях А1, А2,   т.к. именно в начале обучения должны формироваться навыки правильного произношения и интонирования.   При работе по развитию коммуникативных навыков учащихся  уровня В2  ключевым моментом должна стать способность выстраивать коммуникацию, слушать собеседников, которые с вами не согласны, вести переговоры. Более пристального внимания требует также обучение написания эссе на уровнях В2-С1.

 В целом выпускники школы при сдаче итоговых  экзаменов в формате международных экзаменов уровней В2 демонстрируют результаты выше средних. 100% выпускников Школы поступили в ведущие Российский вузы.

      За отчетный период   учащиеся  Школы «Веда»  стали победителями и призерами школьных  олимпиад по иностранным языкам.

	Уровень
	ЯЗЫК
	МЕСТО
	ФИО обучающегося

	          Муниципальный
	Английский
	победитель


	Кугот  Владимир 

	
	
	
	Бычкова Дарья

	
	
	
	Филиппова Татьяна

	
	
	призер


	Волков Никита

	
	
	
	Гончарова Вера

	
	
	
	Никитченко Александр

	
	
	
	Циркунов Михаил

	
	
	
	Лелюк Ярослав

	
	Французский


	победитель
	Гришакова Евгения 

	
	           Немецкий

	победитель
	Атаманов  Иван

	
	
	призер
	Усова Инна

	                         Региональный


	Английский


	победитель
	Малахова Алиса

	
	
	
	Хижняк Светлана

	
	
	
	Шевцов Никита

	
	
	призер
	Лелюк  Святослав

	
	
	
	Левкин Андрей

	
	
	
	Маматказина Арина

	
	
	
	Филиппова Таня

	
	
	
	Лацис  Яна

	
	
	
	Шарупич Яна

	
	
	
	Бобракова Татьяна 

	
	
	
	Глазкова Евгения

	
	
	
	Буланов Кирилл

	
	
	
	Вороничева Наталья

	
	
	
	Семкин Владислав


       В ежегодном двадцать втором открытом региональном  конкурсе по английскому языку «Challenge-2017» в финал вышли 25 обучающихся Школы «Веда».

        В марте 2016 года было проведено анкетирование 70 обучающихся старших курсов и родителей на предмет удовлетворенности состоянием учебного процесса. 98,6% участников анкетирования удовлетворены  качеством подготовки обучающихся и  организацией учебного процесса, и рекомендовали бы  школу «Веда» своим знакомым. Частично удовлетворены 1,4%.

2.3. Востребованность выпускников

        Постоянно поддерживаемые связи с многими выпускниками Школы, позволяют отслеживать так называемые «отдаленные результаты»  обучения в школе «Веда»: 

-   учащиеся уровней В1-С1, как  правило, успешно сдают экзамены  ОГЭ и ЕГЭ, не пользуясь

 услугами репетиторов;

-   все выпускники Школы успешно  учатся в Российских и зарубежных вузах;

-   участвуют в программах  по  международному обмену  студентами, в зарубежных
стажировках, международных  проектах и конференциях;

       - большинство из 28 выпускников  2016 г. поступили на бюджетные места  ведущих российских  вузов  (СПбГУ,  ГУУ,  ИУПС и БК, РГТУ им. Губкина,  МГТУ им. Баумана, МГУ им. Ломоносова,  

МГТУ ГА,  МГТУ); 

       -  языковая подготовка, полученная в Школе, позволяет  выпускникам учиться там, где обучение ведется на русском и английском/ немецком/французском  языках, где студентов обучают международным  стандартам финансовой  отчетности, корпоративным финансам и управлению с курсами  по инвестиционной деятельности  на международных финансовых рынках,

       -   выпускники Школы  более конкурентоспособны при устройстве на работу, более уверенно чувствуют себя в бизнесе.

                           2.4. Качество кадрового обеспечения

         Кадровый состав педагогов объединения «Школы иностранных языков» по состоянию на 1 апреля 2017 года составляет 19 педагогов и представлен следующим образом:

Количественный и качественный состав 

	
	         Образование  
	                     Стаж
 

	Руководители
	2 высшее
	2 свыше 30 лет,


	Педагоги
	16 высшее
1 среднее профессиональное
	2     до 5 лет
3     до 10 лет

5    до 20 лет

5     свыше 20 лет

1 год




        Педагогический коллектив школы стабильный, многие педагоги работают с основания школы. Все педагоги 

-    принимают активное участие в работе методического объединения, 

-   участвуют в он-лайн конференциях, вебинарах,  в обсуждении он-лайн уроков,  

-   осваивают новые педагогические технологии и повышают  профессиональный уровень. 

В  работу  методического объединения включаются элементы педагогических тренингов для преподавателей, где они    отрабатывают навыки повышения мотивации к изучению языков и вообще к учебе, умение развивать у учеников стремление к творческому восприятию знаний, учить их самостоятельно мыслить, поощрять их индивидуальные склонности и дарования.

Преподаватели повышают уровень мотивации учащихся: 

         -  используя на занятиях активные методы обучения, интернет, технику; 

     -  проводя заседания разговорного клуба; 

     -  обучая учащихся  подготовке и проведению  презентаций;
     -  используя проблемно-диалогические и проектно-исследовательские технологии;  

     -   используя интерактивные формы обучения, технологии оценивания образовательных 

достижений каждого ученика (личные портфолио).  

Данные   образовательные технологии позволяют учащимся научиться целеполаганию и  формируют навыки самообразования.  

       Обучающие педагогические тренинги помогают педагогам осваивать также навыки работы с детьми, имеющими отклонения от индивидуального оптимума учебной деятельности,  как, например: с особенностями поведения, организационной деятельности и эмоциональной сферы.  

      Педагоги школы участвуют в международных программах для преподавателей и собственным примером мотивируют учащихся к участию в программах для школьников и студентов.

     Часто участие в таких программах становится примером сотрудничества педагогов и учащихся. Так, например, в образовательном проекте  Гете-института, приняли участие преподаватели и учащиеся немецких групп, преподаватели и учащиеся английских групп приняли участие в летней образовательной программе Queen Mary University of London.

        За отчетный период 3 педагога школы прошли международные стажировки в Ирландии, Германии и Испании, 1 педагог прошел курсы повышения квалификации в  Москве, 4 педагога  участвовали  в вебинаре «Подготовка учащихся к ЕГЭ по английскому языку».

2.5. Материально – техническая база

 В настоящее время объединение «Школа иностранных языков» АНО ДО «Школа «Веда» размещается на 4-м этаже 4-х этажного здания. Площадь, занимаемая школой составляет 439 м2 на основании Договоров б/н  от 01.08. 2016 г. и №1 от 01.01.2016 г.  

Имеются  следующие помещения: 

-  административные: учительская, кабинет директора 

-  актовый зал  

-  классы - 8

-  бухгалтерия

-  библиотека

-  2 туалета

Учебные классы оборудованы учебными досками; комплектами мебели, ТВ и видеоаппаратурой.

Актовый зал оборудован музыкальными инструментами.

Для обеспечения учебного процесса в Школе также имеется следующая техника и оборудование:

-  фортепиано – 1 шт.;

-  магнитолы – 8 шт.;

-  музыкальные центры – 1 шт.;

-  DVD - проигрыватели – 3 шт.;

-  видеомагнитофон/DVD – 2 шт.;

-  телевизоры –  2 шт.;

-  видеокамера – 1 шт.

-  фотоаппарат – 1 шт.

-   ноутбука – 6 шт.

-   сканер– 2 шт.

-   принтера– 5 шт.

-   компьютеров– 5 шт.

-   ксерокса– 4 шт.

-   проектор и  экран– 2 шт.

Доступ к сети Интернет обеспечивается провайдером ЗАО «Ростелеком» со скоростью 10,0 Мб/с.

Интернет используется для следующих целей:

-  информационной поддержки и создании творческих работ обучающихся;

-  работы с компьютерными справочниками, электронными библиотеками;

-  поиска дополнительной информации (текстовой, видео- и музыкальной) по всем дисциплинам учебных планов;

-  самообразования преподавателей и обучающихся;

-  участия в он-лайн конференциях; просмотра он-лайн уроков.

В целом состояние материально - технической базы обеспечивает возможность осуществления  обучения иностранным языкам  на уровне международных стандартов, что подтверждается успехами выпускников школы.

3.  Результаты анализа, оценка образовательной деятельности объединения

«Школа Монтессори»


3.1. Содержание и качество подготовки обучающихся

       Школа Монтессори является объединением АНО ДО «Школа «Веда», которая является организацией дополнительного образования и реализует программы и услуги дополнительного образования на договорной основе, пропагандирует передовые педагогические технологии и методы в образовании и воспитании.

       Школа Монтессори обеспечивает реализацию прав ребенка дошкольного возраста на получение качественного дополнительного образования, охрану жизни, укрепление здоровья, адекватное психическое и физическое развитие, а также предоставление равных стартовых возможностей для всех детей.

        Школа Монтессори ставит своей целью обеспечить всестороннее развитие детей в возрасте от 3 до 7 лет для оказания помощи родителям в вопросах воспитания и обучения детей, организации присмотра и ухода за ними, формирования у дошкольников основой базы готовности к школьному обучению.

Основными задачами Школы Монтессори являются:

        - формирование базы, основ различных компетентностей современного человека: информационной, коммуникационной, самоорганизации и самообразования;

        - создание благоприятных условий для разностороннего развития личности ребенка путем применения нестандартных форм, методов и средств организации воспитательно-образовательного процесса, с учетом индивидуальных способностей и возможностей каждого ребенка, при которых сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования;

       -   сохранение и укрепление физического, психического и социального здоровья детей;

       -   создание условий для развития самостоятельности, творческих способностей, приобретения необходимых практических, жизненных и социальных навыков;

       - формирование положительного отношения к учебной деятельности, умения и желания приобретать новые знания, быть умным и образованным человеком; 

       - формирование умения самостоятельно работать с учебной и справочной литературой, умение учиться; 

       - формирование уверенности в своих силах, умения мыслить нестандартно, аргументированно отстаивать свою точку зрения, умения признать свою неправоту и ошибки, быстро ориентироваться в меняющихся обстоятельствах;

       -    формирование духовной культуры обучающихся.

Образовательные программы «Школа Монтессори»:

	Группа
	Возраст
	Программа
	Кол – во часов в месяц 
	Кол – во часов в год
	Срок реализации

	С - 1
	3-7лет
	Монтессори – класс

Английский язык

Музыкальное развитие

Изобразительнаядеятельность
	40

12

8

8
	364

110

74

73
	4 года

	П - 1
	3-7лет
	Монтессори – класс

Английский язык

Музыкальное развитие

Изобразительнаядеятельность
	40

12

4

4
	364

110

35

37
	4 года

	М - II
	3-5
	Родной язык

Формирование математических представлений

Английский язык

Изобразительная деятельность
	4

4

8

4
	37

36

73

37
	от 1 до 3 лет

	Подготовит. 
к школе группа
	6-7
	Родной язык

Формирование математических представлений

Окружающий мир

Английский язык

Изобразительная деятельность

Музыкальное развитие
	4

8

4

12

4

4
	37

70

37

109

37

37
	1 год


Монтессори – класс

Цель программы: подвинуть ребенка к самовоспитанию, самообучению и саморазвитию, воспитать свободного и самостоятельного человека с чувством собственного достоинства, способного делать выбор, принимать решения и нести за них ответственность.

      Основной образовательной программой Школы Монтессори является Программа дошкольного образования «Детский сад по системе Монтессори» под редакцией Е.А. Хилтунен. 

Программа разработана по заказу Общественной организации «Межрегиональная Монтессори Ассоциация» и общественного профессионального союза «Ассоциация Монтессори – педагогов России» и составлена в соответствии со следующими государственными документами:

    -   Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» 

    - Федеральный Государственный Образовательный Стандарт дошкольного образования (далее ФГОС ДО), утвержденный Приказом Минобрнауки РФ от 17.10.2013 № 1155.

Программа создавалась на основе следующих документов:

   -    М. Монтессори «Дом ребенка. Метод научной педагогики» (концепция свободного
 саморазвития ребенка в специально подготовленной развивающей среде). – М. Астрель, 2006

   -    Ю.И. Фаусек «Теория и практика детского сада Монтессори» (опыт работы первых детских 
садов по системе Монтессори в России. 1913-1941 гг.). Петербург – Москва, 1923.

   -    Л.С. Выготский «Мышление и речь». – Москва – Ленинград, Государственное социально – 
экономическое издательство, 1934.

   -    Е.А. Хилтунен авторская программа «Воспитание и обучение в российском Монтессори-
детском саду и начальной школе» (опыт работы с детьми в рамках федерального эксперимента «Монтессори в России» в учебно-воспитательном комплексе №1641 г. Москва, 1993-2000 гг.) и др.

При разработке отдельных глав программы использованы материалы международных учебных курсов AMI(AssociationMontessoriInternationale), тренинга для педагогов Амстердамского Университета (Нидерланды) и учебного курса Академии развивающей реабилитации г. Мюнхен (Германия).

Английский язык 

Данная программа направлена на достижение следующих целей:
   - Сделать изучение английского языка увлекательным за счёт разнообразных видов деятельности с опорой на опыт и основные органы чувств ребёнка: зрение, слух, тактильные ощущения, мускульную память, позволить детям убедиться на собственном опыте, что изучение иностранного языка может быть весёлой, интересной игрой.

    - Сформировать у дошкольников элементарные навыки общения на английском языке, обеспечивая непрерывность в развитии личности ребёнка в целом, его интеллектуальных и эмоционально-волевых способностей, и личностных качеств, которые, прежде всего, проявляются в языке.

    - Заложить фундамент к дальнейшему изучению английского языка. (УМК - учебный курс, разработанный Гюнтером Гернгроссом и Гербертом Пухтой, выпущенного издательством Кембриджского университета (CambridgeUniversityPressandHelblingLanguages), 2009 год.)
Родной язык

Цель программы: органичное и своевременное освоение ребенком родного языка, осознание его закономерностей, освоение основ грамотности при письме, формирование навыков самостоятельности и самоорганизации. 

(УМК Астафьева Е.О.  СПб.: Детство-Пресс, 2003; Колесникова Е.В. УМК, «Ювента», 2013г;   Бондаренко Т.М. «Комплексные занятия в подготовительной группе детского сада» ТЦ Учитель, Воронеж 2011г;  Бортникова Е.Ф. УМК, «Литур» 2016г.)

Формирование математических представлений

Цель программы: развитие математических представлений детей старшего дошкольного возраста и подготовка к школе, а именно, подготовка к социальной роли ученика с развитием таких качеств как умение слушать и слышать, работать в коллективе и самостоятельно, желание и привычка думать, стремление узнавать что-то новое.

(УМК Петерсон Л.Г., Холина Н.П.Изд. «Ювента» Москва 2010г).

Окружающий мир

Цель программы:воспитание гуманного, твор​ческого, социально активного человека, уважительно и бе​режно относящегося к среде своего обитания, к природному и культурному достоянию человечества.

(Тимофеева Л.Л.  Формирование предпосылок учебной деятельности у старших дошкольников в процессе знакомства с окружающим миром: Методические материалы. - Орёл,2003;

Данилов, Д. Д., Белицкая, Г. Э., Иванова, Н. В., Кузнецова, С. С., Тырин, С. В. Окружающий мир. Человек и человечество. – М.: Баласс, 2010; Вахрушев, А. А. Данилов, Д. Д. Окружающий мир. Человек и природа – М.: Баласс, 2010; Вахрушев, А. А. Наша планета Земля: методические рекомендации. – М.: Баласс, 2010, Окружающий мир. Поурочные планы по учебнику, авт.-сост. Н. В. Кийко, Н. А. Порунова. – Волгоград: Учитель, 2010).  

Изобразительная деятельность

Цель программы:организация познавательного процесса, процесса восприятия художественного изображения и языка изобразительно искусства через собственные практические действия.

((Борисова О.Ф., Залеская А.А., Пермякова Л.В., Смирнова Н.Н. Образовательная программа для групп 3-6 лет по методу М. Монтессори. – Снежинск, 2002;Монтессори в России. Новый взгляд: сборник научно-практических статей / Под ред. К.Е. Сумнительного. – Вып.1-2. – Москва,1998-1999;  Гибсон Р. Поделки. – М.: Росмэн, 1996;,Диброва А. УМК Ростов-на-Дону: ООО «Феникс», 2012; Лыкова И.А. Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки». – Москва, ИД «Карапуз-дидактика», 2009; Мосин Н.Г. Рисование: учебное пособие для педагогов, воспитателей, родителей. Екатеринбург: У – Фактория, 2000.

Музыкальное развитие

Цель программы: воспитание музыкально – развитого человека, любящего и глубоко понимающего музыку самых разных жанров, обогащение внутреннего мира ребёнка посредством ярких музыкальных впечатлений

В текущем году наша Школа Монтессори выпускает 11 воспитанников подготовительной к школе группы. 

Карта достижений выпускников подготовительной к школе группы 2016/2017 учебного года. 

Всего 11 человек

	№
	Формируемые навыки
	% освоения


	Нормализация, социализация и эмоциональная устойчивость

	1.
	Стремление к соблюдению порядка
	82

	2.
	Трудолюбие, усидчивость, умение преодолеть трудности
	73

	3.
	Осознанная концентрация внимания в процессе своей деятельности.
	82

	4.
	Стремление к самостоятельной работе в тишине.
	73

	5.
	Способность действовать, исходя из реального выбора
	73

	6.
	Способность к проявлению воли (умение самостоятельно сдерживать свои спонтанные потребности)
	64

	7.
	Самодисциплина. Умение подчинить собственные интересы нормам поведения, принятые в группе.
	64

	8.
	Жизнерадостность, оптимизм, доброжелательность
	100

	9.
	Способность выражать чувства адекватно ситуации
	64

	10.
	Доверие к себе и уверенность в своих способностях
	91

	11.
	Терпение. Способность ожидать желаемого, ждать своей очереди
	7

	12.
	Умение обсуждать конфликтную ситуацию и стремление позитивно ее решать
	9

	13.
	Способность договаривается о совместной работе и работает вместе с другим ребенком или детьми
	100

	14.
	Умение просить о помощи и предлагать помощь другим
	91

	15.
	Умение не мешать работать другим и не разрушать чужую работу
	64

	16.
	Готовность соблюдать правила группы и помогать другим их соблюдать
	91

	17.
	Умение исполнять роль учителя, наставника
	100

	18.
	Радость от предстоящего перехода из детского сада в школу
	91

	Познавательная активность

	1.
	Умение сделать осознанный выбор материала, продолжительности и способа работы с ним, места для занятия
	82

	2.
	Умение организовать свое рабочее место
	82

	3.
	Умение завершить начатую работу до конца
	82

	4.
	Стремление к опытно-экспериментальной деятельности
	91

	5.
	Проявление устойчивого интереса к самостоятельному письму и чтению
	64

	6.
	Стремление расширять уже имеющиеся познания в математике
	73

	7.
	Стремление к участию в коллективной творческой деятельности
	100

	8.
	Устойчивое желание проявить себя в музыкальной и художественной деятельности
	91

	9.
	Понимание причинно-следственных связей происходящих событий
	82

	10.
	Принимает помощь педагога и сверстников.
	82

	11.
	Просит о помощи, если она необходима.
	91

	12.
	Может различать и подбирать одинаковые: цвета, геометрические формы, цифры, буквы
	100

	13.
	Знает названия геометрических форм: круг, квадрат, прямоугольник, параллелограмм, трапеция, овал, многоугольники
	91

	 Навыки письма.

	1.
	Пишет все буквы русского алфавита 

- печатные 

- прописные
	100

73

	2.
	Умеет обводить и штриховать с помощью рамок и вкладышей.
	91

	3.
	Переписывает слова с карточки.
	82

	4.
	Обводит короткий текст по образцу
	82

	5.
	Переписывает короткий текст по образцу на другом листе
	82

	6.
	Создает собственный текст
	55

	Навыки чтения и восприятия прочитанного текста.

	1.
	Читает с пониманием короткий рассказ вслух и «про себя»
	100

	2.
	Отвечает на вопросы по содержанию текста. Сам задает вопросы 
	91

	3.
	Пересказывает текст с визуальной опорой и без
	82

	4.
	Находит название рассказа по оглавлению в книге.
	82

	5. 
	Владеет слоговой структурой слова
	100

	6.
	Умеет составлять схемы слов
	100

	7. 
	Различает гласные и согласные звуки.
	100

	8.
	Различает звонкие-глухие, мягкие-твердые согласные
	100

	Элементарные математические представления

	1.
	Знает цифры и числа от1 до 100.
	64

	2.
	Знает состав чисел первого десятка
	91

	3.
	Владеет прямым и обратным счетом в пределах 10
	100

	4.
	Различает четные и нечетные числа от 1 до 10
	100

	5.
	Определяет разряды чисел: единицы, десятки, сотни, тысячи.
	100

	6.
	Складывает с помощью счетного материала
	100

	7.
	Вычитает с помощью счетного материала
	100

	8.
	Умножает и делит с помощью счетного материала
	55

	9.
	Выполняет некоторые арифметические действия без счетного материала.
	82

	10.
	Знает дни недели, месяцы, времена года
	100

	11.
	Определяет время: час, полчаса, пятнадцать минут, пять минут
	55

	12.
	Использует по назначению следующие приборы: термометр, календарь, линейка, мерные чашки, ложки, весы.
	91

	Знание о себе и об окружающем мире.

	1.
	Знает и может назвать свое имя, фамилию, возраст и адрес
	100

	2.
	Может назвать имена своих родителей, их профессию
	100

	3.
	Может описать себя и нарисовать свой портрет.
	100

	4.
	Знает название родного города, страны, может раскрасить флаг России.
	100

	5.
	Различает живое-неживое изображение
	100

	6.
	Классифицирует мир животных, мир растений, мир человека.
	100

	7.
	Может определить вид животных (рыба, птица, насекомое, млекопитающее)
	91

	8.
	Определяет части тела человека и животного и умеет их называть.
	91

	9.
	Дифференцирует предметы по их физическим свойствам (твердый-жидкий-газообразный)
	82

	10.
	Знает и называет название континентов и отдельных стран.
	82

	Музыкальное развитие и опыт театрализации

	1.
	С удовольствием слушает музыку
	100

	2.
	Ритмично двигается под музыку.
	82

	3.
	Чувствителен к тишине.
	64

	4.
	Интонирует простые мелодии.
	64

	5.
	Ритмично играет на ударных и шумовых музыкальных инструментах.
	64

	6.
	Может эмоционально выразить чувства героя
	91

	7.
	Запоминает и может воспроизвести небольшой текст от лица героя.
	100

	Развитие художественного творчества.

	1.
	С удовольствием рисует карандашами, фломастерами, красками, мелками
	82

	2.
	Вырезает ножницами простые фигуры и делает аппликации.
	100

	3.
	Лепит из теста/пластилина/глины простые геометрические тела и другие фигуры.
	100

	4.
	Может придумать и выложить узор из природных и других материалов.
	82

	5.
	С удовольствием рассматривает репродукции картин. Различает жанры живописи: пейзаж, портрет, натюрморт
	82

	6.
	Владеет разными художественными техниками (пластилинография, квилинг, оригами, орнаментная мозаика, декупаж, отрывная аппликация, витражи) 
	82

	Английский язык (9 человек)

	1.
	Развитие любознательности, активности и мотивации в приобретении новых знаний, в дальнейшем изучении английского языка.
	100

	2.
	Сформированность положительной мотивации и начальных навыков учебной деятельности
	89

	3.
	Сформированность активного взаимодействия с детьми и педагогом.
	89

	4.
	Развитое детское воображение в осуществляемых ребёнком видах деятельности, способность к фантазии и творчеству, интерес к игровой деятельности и её предметам, владение разными формами и видами детской игры.
	100

	5.
	Сформированность психических функций (памяти, внимания, воображения, произвольности действий), эмоционально - волевой сферы; фонематического слуха средствами английского языка.
	78

	6.
	Овладение способностью принимать и сохранять задачу, озвученную педагогом или диктором.
	67

	7.
	Готовность к выполнению как игровых и занимательных, так и учебных заданий.
	89

	8.
	Сформированность познавательных процессов (словесного логического мышления, осознания языковых явлений) средствами английского языка.
	56

	9. 
	Знакомство с культурой  и традициями родной страны и стран, изучаемого языка. Знакомство с иноязычными праздниками, зарубежным фольклором и доступными образцами художественной литературы, мультфильмами и детскими песнями.
	100

	10.
	Овладение лексикой и набором речевых структур по изучаемым темам. Овладение формулами вежливости.
	89

	11.
	Овладение правильным произношением всех звуков фонетического строя.
	89

	12.
	Развитый артикуляционный аппарат.
	89

	13.
	Сформированность навыка правильного произношения слов и речевых структур по изученным темам.
	89

	14.
	Умение делать звуко - буквенный анализ английских слов.
	89

	15.
	Умение составить короткий рассказ по образцу. 
	56

	16.
	Умение разыграть мини-диалоги по образцу. 
	56

	17.
	Сформированность умения узнавать, называть и писать буквы английского алфавита.
	89

	18.
	Умение написать английское слово по буквам, произнесённым педагогом.
	78

	19. 
	Умение узнавать слово, написанное на карточке
	89

	19.
	Умение воспринимать иностранную речь на слух посредством аудиозаписей и видеозаписей в естественном темпе речи.
	89

	20.
	Умение выполнять разнообразные задания в ходе аудирования.
	89


         Выпускники   Школы Монтессори имеют достаточно высокий уровень готовности к школе. Использование в качестве образовательной программы систему М. Монтессори с идеей свободного развития детей в специально подготовленной дидактической среде, а так же все программы, перечисленные выше, позволяют раскрывать и развивать самостоятельную активность детей, живой интерес к познанию всего нового, формирует любовь к учению, труду, самосовершенствованию. В ходе занятий происходит формирование личности, свободной от опеки и назидания взрослых, которой предоставляется возможность развиваться в собственном темпе, исходя из своих возможностей и потребностей. Имея возможность развиваться в специальной среде с использованием автодидактических материалов, исходя из своих интересов, ребенок познает мир,  обучаясь самостоятельно, разными способами находить нужную информацию и   применять  ее на практике в нужный момент.    Работа в развивающей среде способствует проявлению творческого мышления, воображения, активности. В системе Монтессори не принято традиционное тестирование, контрольные работы или экзамены, не принято сравнивать достижения детей с другими детьми, а только со своими собственными, предыдущими.  Поэтому у ребенка формируется адекватная самооценка, желание совершенствоваться, умение правильно реагировать на успех и неудачу, умение радоваться  за других. 

         В конце учебного года выпускникам предлагаются творческие работы, в которых они могут  продемонстрировать, а педагоги выявить те компетенции, которыми овладели воспитанники. На основании полученных результатов делаются выводы об уровне готовности конкретного ребенка к поступлению в общеобразовательную школу.

         Взаимодействие с родителями в   Школе Монтессори строится на принципе сотрудничества.  Педагоги рассматривают свою миссию, как помощь  родителям в  воспитании и развитии детей. Мы ставим своей задачей просвещение родителей в области образования, их роли в жизни ребенка,  разъяснения философии М. Монтессори, сути  ее метода, в повышении их общей педагогической культуры.

С родителями в течение года  проводятся следующие виды работы:

        -   групповые родительские собрания,

        -  собрания родителей детей определенного возраста, связанного с особенностями развития данного периода жизни детей,

        -   индивидуальные консультации,

        -   анкетирование, 

        -   письма ознакомительные с разъяснениями по содержанию программ,

        -   наглядная информация о работе Школы, педагогах, образовательном процессе,

        -   консультации специалистов (логопед, психолог)

        -   открытые занятия 

       -    выставки работ воспитанников

        Следует отметить, что групповые собрания становятся все менее востребованы родителями, сейчас большее распространение получают электронные технологии, такие как обсуждения в группах в социальных сетях, использование электронной почты. Но  еще не все педагоги   перестроились в этом направлении, и  в следующем году этому вопросу  планируется уделить особое внимание.

3.2 Организация учебного процесса

       Школа Монтессори работает с понедельника по пятницу, с 9:00 до 18:00 часов. Выходные дни суббота, воскресенье.

В 2016-17 учебном году в Школе Монтессори обучаются 35  детей в возрасте от 3 до 7 лет.

       - группа С–I – 19 человек (по программе Монтессори – класс, английский язык, изобразительная деятельность, музыкальное развитие) – 17 часов в месяц

       - группа П–I – 3 человека (по программе Монтессори – класс, Английский язык, Изобразительная деятельность, Музыкальное развитие) – 15 часов в месяц

       - группа М–II – 8 человек (по программам Родной язык, Формирование математических представлений, Английский язык, Изобразительная деятельность) – 5 часов в месяц

       -  группа подготовительная к школе – 5 человек (по программам Родной язык, Формирование математических представлений, Окружающий мир, Английский язык, Изобразительная деятельность, Музыкальное развитие) –  9 часов в месяц

Обучение в объединении «Школа Монтессори» регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным графиком и расписанием занятий.

Обучение в Школе Монтессори предусматривает следующие формы занятий:

        -  самостоятельная деятельность детей в развивающей среде

        -  индивидуальные занятия 

        -  занятия по подгруппам

        -  групповые занятия

        -  проектная деятельность

В соответствии с требованиями СанПиН время проведения занятий зависит от возраста детей, типов занятий и составляет от 10 - 15 мин. до 30 мин. в групповой деятельности.

	Группы 
	Возраст 
	Время проведения занятий
	Дни недели 

	С – 1 (17 час/неделю)
	3-7
	9:00- 11:00
	ежедневно

	П – 1 (15 час/неделю)
	3-7
	9:00- 11:00
	ежедневно

	М – II (5 час/неделю)
	3-5
	16:30-17:30

16:30-18:00
	вторник 

четверг

	Подготовительная к школе (9 час/неделю)
	6-7
	16:30-18:00
	понедельник, среда, пятница

	Английский язык
	3-7
	по индивидуальному графику
	по индивидуальному графику

	
	
	
	


       Образовательный процесс в школе строится на использовании современных образовательных технологий. Основными образовательными технологиями являются:

       - система образования Марии Монтессори для детей 3-6 лет, основанная на свободной самостоятельной активной деятельности детей в специально созданной культурной развивающей среде;

       -  личностно-ориентированные технологии, которая ставит  в центр всей системы образования личность ребенка, обеспечение комфортных условий в образовательной среде, бесконфликтных и безопасных условий ее развития, реализация имеющихся природных потенциалов в развивающем пространстве, позволяющей ребенку проявить собственную активность, наиболее полно реализовать

        -  здоровьесберегающие технологии, органично входящие в систему Монтессори, при которых ребенку обеспечиваются возможности сохранения здоровья, формирование у него необходимых знаний, умений, навыков по здоровому образу жизни, включающие такие направления как:  физкультурно-оздоровительные, обеспечения социально-психологического благополучия, здоровьесбережения и здоровьеобогащения педагогов;
        -  технология исследовательской деятельности, позволяющие  сформировать у дошкольников основные ключевые компетенции, способность к исследовательскому типу мышления, на основе таких методов как: эвристические беседы; постановка и решение вопросов проблемного характера; наблюдения; моделирование (создание моделей об изменениях в неживой природе), использование художественного слова; дидактические игры, игровые обучающие и творчески развивающие ситуации; трудовые поручения, действия.
        -  технологии проектной деятельности, направленной на развитие и обогащение социально-личностного опыта посредством включения детей в сферу межличностного взаимодействия.
        -  игровая технология, охватывающая определенную часть учебного процесса и объединенная общим содержанием, сюжетом, персонажем, включающая группы игр, воспитывающих умение владеть собой, быстроту реакции на слово, фонематический слух, смекалку и др.
        - технология портфолио дошкольника, которое является копилкой личных достижений ребенка в разнообразных видах деятельности, его успехов, положительных эмоций, возможность еще раз пережить приятные моменты своей жизни, это своеобразный маршрут развития ребенка.
3.3 Востребованность выпускников.

          Выпускники Школы Монтессори, как правило, являются успешными учениками образовательных школ. Педагоги ценят, что дети самостоятельны, умеют организовать свою учебную деятельность, внимательны, сосредоточены, умеют правильно принять учебную задачу, мыслить нестандартно, аргументировано отстаивать свою точку зрения. Дети уверены в своих силах, умеют признать свою неправоту и ошибки, быстро ориентироваться в меняющихся обстоятельствах.

          Большинство наших воспитанников продолжают учебу в АНО ДО «Школа «Веда», таким образом, мы имеем  возможность отслеживать их дальнейшую учебную деятельность. При этом мы поддерживаем связь с родителями выпускников и учителями начальной школы, которые характеризуют наших выпускников как трудолюбивых, дисциплинированных, ответственных учеников. Первые выпускники Школы Монтессори уже поступили и продолжают свое образование в лучших высших заведениях страны.

           Хорошим показателем является тот факт, что многие родители наших выпускников, имея возможность непосредственно наблюдать «отдаленные результаты» обучения детей в Школе Монтессори тогда, когда они становятся успешными и самостоятельными учениками начальной школы, приводят к нам и своих младших детей.   
3.4. Качество кадрового обеспечения
Кадровый состав педагогов объединения «Школа Монтессори» по состоянию на 1 апреля 2016 года составляет: 1 замдиректора, 3 воспитателя.

	Категория
	Кол - во
	Образование
	Стаж

	Руководитель
	1
	высшее
	свыше 20 лет

	Воспитатели

Педагоги дополнительного образования
	3

3
	высшее

высшее
	1 до 10 лет

2 до 20 лет

1 до 10 лет

2 свыше 20 лет



        Педагогический коллектив Школы стабильный, имеют большой опыт работы в Монтессори - педагогике, опыт работы с разновозрастной группой, умеют организовать различные виды деятельности детей. Наши педагоги – это не просто воспитатели, это люди верно хранящие заповеди Марии Монтессори, стремящиеся соответствовать личностным качествам Монтессори – педагога и требованиям к ним. Все наши педагоги не только понимают, но и принимают и разделяют философию Марии Монтессори, ее стремление защитить и уберечь ребенка от власти взрослых, от авторитарных методов воспитания и обучения, от негативных воздействий.

        Наши родители отмечают особую доброжелательную, теплую, заботливую атмосферу, присутствующую в нашей школе. Педагогов школы отличает беззаветная любовь к детям, умение принимать ребенка таким, какой он есть, со всеми его достоинствами и особенностями.Все педагоги уважают права ребенка на индивидуальный темп развития, на желание или нежелание общаться, заниматься и участвовать в групповой деятельности. Педагоги понимают всю ответственность за детей, доверенных им родителями, поэтому основными задачами являются соблюдение прав ребенка на физическое, психическое и социальное здоровье, охрана жизни и интересов детей.

        Особо стоит отметить способность наших педагогов проявлять терпение, смирение и кротость в общении с воспитанниками, понимание своей педагогической задачи, как оказание помощи ребенку в организации его деятельности, развитии основных жизненных, социальных и учебных навыков, привитии определенных норм и правил поведения, формировании самостоятельности, ответственности и творческой активности. Наши педагоги сочетают в себе большую любовь и заботу о детях с разумной требовательностью к порядку и правилам, принятых в группе. Они умеют четко формулировать, обосновывать, систематически поддерживать правила и настойчиво требовать их соблюдения.

         Хочется отметить, умение наших педагогов дружелюбно, деликатно и грамотно общаться с родителями, объяснять им специфику Монтессори – педагогики, говорить об успехах и трудностях в обучении и воспитании детей. Это является большой заслугой педагогов, т.к. позволяет предотвратить всевозможные непонимания и конфликты с родителями, которые часто переоценивают или недооценивают возможности и способности своих детей. К сожалению, в начале этого учебного года мы не смогли убедить родителей одного нашего воспитанника в нецелесообразности их поступка в отношении своего ребенка, что в последствии привело к прогнозируемым сложностям. Но, к счастью, родители вовремя увидели проблемы и приняли правильное решение, поблагодарив педагогов за помощь. 

         Мы очень ценим и дорожим общением с нашими родителями. В большинстве своем, это заинтересованные, неравнодушные люди, любящие и переживающие за своих детей и нашу школу. Мы постоянно приглашаем родителей на различные встречи, консультации, беседы. Надо отметить, что практически все родители прислушиваются к советам специалистов, откликаются и стараются по возможности изменить ситуации. В этом году мы провели встречи с 12 родителями наших воспитанников по различным вопросам. 

          Педагоги Школы Монтессори постоянно повышают свой педагогический опыт, стремятся быть в курсе новых современных передовых технологий и методик. Мы все время совершенствуемся в изучении и применении системы Монтессори, изучаем опыт коллег из других образовательных организаций, применяющих данную систему обучения. 
          Нашим недостатком на сегодняшний день является неэффективное  использование современных средств коммуникации и информации. Мы работаем над созданием групп в социальных сетях, налаживаем переписку с родителями по электронной почте, планируем продолжить участие в вебинарах и онлайн-конференциях.

          В этом году в рамках работы с педагогическим составом были проведены следующие мероприятия:

-   педагогические советы   - 2

-   методические объединения  - 5

-   беседы с приглашенными специалистами в области дошкольной психологии, логопедии - 4

-   чтение и обсуждение первоисточников Марии Монтессори   - 9

-   участие в вебинаре по теме, связанной с внедрением ФГОС  ДО  -1

-   участие в вебинаре по изменениям в СанПиН -2

        -   изучение опыта работы российских школ Монтессори- 4 
В следующем году планируется установить виртуальное сотрудничество с ведущими российскими школами Монтессори.

3.4. Материально – техническая база
       В настоящее время объединение «Школа Монтессори» осуществляет свою деятельность на 1-ом этаже 2-х этажного здания, занимает помещение площадью 127,3 кв. м. по адресу: ул. Комсомольская 140, на основании Договора № 1 от 01 июня 2016 года.

Имеются следующие помещения:

-  учебный Монтессори – класс

-  учебный класс

-  раздевалка

-  кладовая 

-  туалет

        Для успешной реализации программ в Школе создана специально – подготовленная развивающая среда со специальными Монтессори – материалами и комплектом детских ударных музыкальных инструментов, оборудованы специальные зоны для занятий английским языком, музыкой.  Все зоны развивающей среды оснащены Монтессори – материалом в полном объеме (кроме космической зоны). 

        Учебный класс оборудован комплектом Монтессори – материалов, учебными досками,  организованы зоны для занятий изобразительной деятельностью, театрализованными и дидактическими играми. Зона изобразительной деятельности оборудована мольбертами, художественными материалами, дидактическими пособиями, альбомами живописи, образцами различных техник. Оформлена картинная мини – галерея с работами учащихся, выделено место для демонстрации работ и поделок учащихся.

        В свободном доступе имеется стеллажи с книгами, «зона отдыха». Дети могут по желанию взять любую книгу и спокойно посмотреть или почитать ее.

        Все учебные помещения оснащены комплектами мебели, соответствующими росту детей и санитарным нормам (СанПиН 2.4), ТВ, ауди и видеоаппаратурой.

 Для обеспечения учебного процесса в Школе имеется следующая техника и оборудование:

-  телевизор – 1 шт.

-  DVD – проигрыватель – 1 шт.

-  видеомагнитофон – 1 шт.

-  магнитолы – 3 шт.

-  фортепиано – 1 шт.

-  фотоаппарат цифровой – 1 шт.

       -   компьютер - 2 шт.  

-   принтер – 1 шт.

-  копировальный аппарат – 1 шт.

        В Школе  имеется большая коллекция лучшей отечественной и мировой детской литературы,  видеотека с познавательным материалом, аудиотека с произведениями классической и современной музыки для детей. Интересным является библиотечный фонд для педагогов и родителей, в котором широко представлены пособия и книги дидактического характера, первоисточники Марии Монтессори, познавательная, энциклопедическая литература .

        В текущем году Школа приобрела Монтессори – материалы для работы в зоне упражнения практической жизни, сенсорного развития, родного языка. Библиотека пополнилась новыми книгами-энциклопедиями, справочной, методической литературой, пособиями по изобразительной деятельности. Приобретены также дидактические и настольные игры для занятий детей в свободное время.

         Состояние материально – технической базы объединения «Школа Монтессори» соответствует современным требованиям обучения и позволяет осуществлять качественное дополнительное образование детей 3 – 7 лет по всем программам.

        4. Оценка качества учебно – методического и библиотечно – информационного обеспечения 

Учебно – методическое обеспечение процесса обучения – это совокупность методических учебных материалов, используемых в процессе обучения. Образовательная деятельность в Школе строится на основе образовательных программ дополнительного образования: программы по обучению иностранным языкам детей и взрослых; программы по воспитанию и обучению дошкольников. Для эффективного решения образовательных задач используются современные программы, технологии и методические пособия.

Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами:

-    использование методических разработок, имеющихся в Школе;
-    помощь в разработке учебно – методической и иной документации, необходимой для 

осуществления профессиональной деятельности;
-    помощь в освоении разработке инновационных программ и технологий;
-    участие в конференциях, вебинарах, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, в групповых и индивидуальных консультациях, 

педагогических  чтениях, мастер – классах, методических выставках, других формах методической
работы

        Педагогическим работникам по их запросам выдаются во временное пользование учебные и методические материалы, находящиеся  в библиотеке.

Библиотека оснащена более 7000 изданиями методической, справочной, художественной литературы, учебно-методических комплектов на русском, английском, немецком, французском, итальянском, испанском и японском языках, словари и периодические издания из Германии, Англии, США и других стран, а также Монтессори-материалами. Вся методическая и учебная литература классифицирована по направлениям педагогической деятельности и располагается в соответствии с составленным библиографическим каталогом. Библиотечный фонд ежегодно пополняется периодической печатью, новыми современными  разработками, технологиями, инновационными методическими изданиями. 

Наши педагоги сами являются авторами и разработчиками различных программ и методик. Они интересуются всем новым и прогрессивным и постоянно  находятся в поиске наилучших форм обучения и взаимодействия с учащимися, родителями и коллегами. Такая активная позиция педагогов ведет к постоянному росту педагогического мастерства, и как следствие, к общему повышению качества образовательного процесса в Школе. 

Видеотека и аудиотека содержит большую коллекцию видео-, DVD-фильмов и аудиоматериалов на иностранных языках.

Библиотека в современных условиях свою  задачу видит не только в предоставлении  широкого спектра основных библиотечно-информационных услуг преподавателям и учащимся на  качественном  уровне, но и в ведении постоянного анализа потребностей и запросов обучающихся и преподавателей, в создании максимальных условий для эффективной  работы.    В библиотеке  имеется компьютер, подключенный  к локальной  сети Интернет.

В свободном доступе имеются стеллажи с книгами, «зона отдыха». Дети могут по желанию взять любую книгу и спокойно посмотреть или почитать ее. Два библиотекаря помогают детям ориентироваться в библиотечных фондах и консультируют их по вопросам, связанным с учебой.

Библиотекой и ее ресурсами учащиеся учатся пользоваться с самого начала обучения в школе.   Они приходят сюда не только для того, чтобы взять очередную книгу для чтения или найти нужную информацию. Сотрудники библиотеки подсказывают, как оформить отчет о прочитанной книге, как выбрать книгу или фильм, как быстрее усвоить новую лексику из прочитанной книги, какие тесты и экзаменационные тренировочные материалы лучше использовать для самообучения на определенном уровне.   Тесты и тренировочные экзамены выполняются во внеурочное время, учащимся приходится самим планировать, когда они придут в библиотеку для такой независимой работы.  Таким образом, они учатся  не только самостоятельно  работать с учебными материалами , но и  самостоятельно планировать свое время,  а также  самостоятельно оценивать свои результаты, пользуясь ключами к тестам и экзаменационным материалам. Таким образом, библиотека, как ресурсный центр, формирует у учащихся понимание того, что учебные достижения –  заслуга не учителя, а в первую очередь   их самих.

                 5. Финансирование Школы

Финансирование школы целиком осуществляется за счет реализации образовательных услуг. Школа самостоятельно в соответствии с законодательством РФ и Уставом осуществляет финансово – хозяйственную деятельность.

Экономическая политика школы направлена на выполнение уставных задач, сохранение педагогических кадров и повышение их квалификации, создание условий для качественного выполнения программ обучения. 

               6. Анализ деятельности Школы

Анализ деятельности Школы позволил определить ее основные конкурентные преимущества, а именно:

-  в школе работает профессиональный педагогический коллектив, мотивированный на  деятельность по развитию Школы;

-  профессиональный состав Школы стабилен, большинство учителей работают в школе на 

протяжении 8 и более лет;

-  методическая и техническая оснащенность Школы находятся  на достаточно  высоком уровне;

-  в образовательном процессе отчетливо прослеживается преемственность программ, что

-  обеспечивается высоким уровнем подготовки педагогических кадров, их постоянным   участием 

-  в работе методобъединения, практикующимися  взаимозамещениями в течение  учебного года   и участием в приеме экзаменов;

-  наличие опыта апробации экспериментальных программ;

-  в школе используются собственные уникальные технологии обучения;

-  высокое качество подготовки выпускников по иностранным языкам позволяет им получать

  высшее образование в ведущих университетах РФ, а также за рубежом;

-  рост числа семей, удовлетворенных качеством образовательных услуг Школы.

 Деятельность Школы обеспечивает достаточно высокий авторитет в социуме: Школа является признанным лидером на рынке образовательных услуг в области преподавания иностранных языков.

В ходе анализа деятельности Школы выявлены следующие проблемы: 

- недостаточная работа педагогического коллектива объединения «Школа Монтессори» 
с родителями вновь поступающих детей по разъяснению специфики метода Монтессори, так как некоторые родители неправильно понимают смысл свободного воспитания, а также недостаточное внимание уделяется вопросу необходимости соблюдения принципов метода Монтессори в домашних условиях;

-  невозможность общения с некоторыми родителями по причине их занятости;

-  недостаточное  информирование  родителей  об освоении обучающимися программ,  об 
осуществлении школьных проектов и предоставляемых дополнительных услугах;

- в некоторых случаях имеет место расхождение между завышенными требованиями 
родителей к ребенку и его реальными возможностями и возрастными особенностями. 

В связи с этим определены следующие задачи школы:

- освоение и активное использование в работе с родителями новых современных средств
 и технологий (интернет-ресурсы, рассылки писем с информацией о работе школе, предоставление видеоматериалов о работе детей);

-  предоставление стендовой информации о возрастных, психологических, физических и 
социальных особенностях детей разного возраста;

- организация и проведение встреч и консультаций родителей со специалистами по 
дошкольному возрасту и младшего школьного возраста;

-  организация открытых занятий для родителей с целью демонстрации достижений их 
детей;

-   разработка программы «Китайский язык» как второй/третий иностранный  язык.
ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АНО ДО « ШКОЛА «ВЕДА»,
на 01.04.2017
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
чел./%

	1. 
	Образовательная деятельность
	

	1.1 
	Общая численность учащихся, в том числе:
	405 чел.

	1.1. 1 
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)
	37 чел.

	1.1. 2 
	Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)
	127 чел.

	1.1. 3 
	Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)
	128 чел.

	1.1. 4 
	Детей старшего школьного возраста (с 15 и взрослые)
	113 чел.

	1.2 
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	405 чел.

	1.3 
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся 
	8 чел./2,11%

	1.4 
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным

программам для детей с выдающимися способностями, в общей

численности учащихся
	-

	1.6 
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным

программам, направленным на работу с детьми с особыми

потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	_

	1.6.1 
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	_

	1.6.2 
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	1 чел. /0,25%

	1.6.3 
	Дети-мигранты
	-

	1.6.4 
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	-

	1.7 
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	-

	1.8 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 
в общей численности учащихся, в том числе:
	         288 чел/

78,3%



	1.8.1 
	На муниципальном уровне
	11 чел./3%

	1.8.2 
	На региональном уровне
	277чел./ 75,3%

	1.8.3 
	На межрегиональном уровне
	-

	1.8.4 
	На федеральном уровне
	-

	1.8.5 
	На международном уровне
	-

	1.9  
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 
в общей численности учащихся, в том числе:
	

	1.9.1 
	На муниципальном уровне
	11 чел. /3%

	1.9.2 
	На региональном уровне
	14 чел./3,8 %

	1.9.3 
	На межрегиональном уровне
	-

	1.9.4 
	На федеральном уровне
	-

	1.9.5 
	На международном уровне
	-

	1.10 
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих  в

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	_

	1.10.1 
	Муниципального уровня
	-

	1.10.2 
	Регионального уровня
	-

	1.10.3 
	Межрегионального уровня
	-

	1.10.4 
	Федерального уровня
	-

	1.10.5 
	Международного уровня
	            -

	1.11 
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной

организацией, в том числе:
	4

	1.11.1 
	На муниципальном уровне
	3

	1.11.2 
	На региональном уровне
	1

	1.11.3 
	На межрегиональном уровне
	-

	1.11.4 
	На федеральном уровне
	-

	1.11.5 
	На международном уровне
	-

	1.12 
	Общая численность педагогических работников
	26 чел./100%

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических

работников
	25 чел./96%

	1.14 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), 
в общей численности педагогических работников
	24 чел./92%

	1.15 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1 чел./3,8%



	1.16 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих среднее профессиональное образование педагогической

направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 чел./3,8%

	1.17 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	5/19%

	1.17.1 
	Высшая
	3 чел.

	1.17.2 
	Первая
	2 чел.

	1.18 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в

общей численности педагогических работников, педагогический стаж

работы которых составляет:
	

	1.18.1 
	До 5 лет
	4 чел./17,4%

	1.18.2 
	Свыше 30 лет
	4 чел./17,4%

	1.19 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 чел. /21,7%

	1.20 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	6 чел./23%

	1.21 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников.
	6 чел./15,4%

	1.22 
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	1 чел./3,8%

	1.23 
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками

образовательной организации:
	-

	1.23.1 
	За 3 года
	-

	1.23.2 
	За отчетный период
	-

	1.24 
	Наличие в организации дополнительного образования системы

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	-

	2. 
	Инфраструктура
	

	2.1. 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,03 ед.

	2.2. 
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, 
в том числе:
	11

	2.2.1 
	Учебный класс
	10

	2.2.2 
	Лаборатория
	нет

	2.2.3 
	Мастерская
	нет

	2.2.4 
	Танцевальный класс
	нет

	2.2.5 
	Спортивный зал
	1

	2.2.6 
	Бассейн
	нет

	2.3. 
	Количество помещений для организации досуговой деятельности

учащихся, в том числе:
	2

	2.3.1 
	Актовый зал
	1

	2.3.2 
	Концертный зал
	нет

	2.3.3 
	Игровое помещение
	1

	2.4. 
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5. 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.6. 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	

	2.6.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.6.2 
	С медиатекой
	да

	2.6.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.6.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении

библиотеки
	да

	2.6.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.7. 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	368 чел./91%


Директор АНО ДО «Школа «Веда»                                                                              Н.Ф. Бодатченкова
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